
附件 1 

地球科学与技术学院 

“勘探家”班级学风提升计划实施方案（试行） 

学风是大学精神的集中体现，是教书育人的本质要求，是高等学

校的立校之本、发展之魂。为深入推进学院学风建设，完善学院学风

建设机制，着力发挥班级在学风建设过程中的主体作用，激发学生学

习的积极性和主动性，提高人才培养质量，培养具备坚定理想信念、

扎实专业知识、执着科学精神等综合素质的新时代“勘探家”，结合

学院实际，特制定本实施方案。 

一、指导思想 

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指引，进一步落实立德

树人根本任务，全面提高人才培养质量，以激发学生学习动力为目标，

以引导学生学习为主线，不断加强学风建设，努力培养具有坚定民族

精神和强烈社会责任感、国际视野开阔和思维方式敏捷，人格健全、

知识宽厚、能力全面、崇尚科学，能够引领未来社会进步和文明发展

的国家栋梁。 

二、工作目标 

针对当前学院学风建设存在的问题，通过推进学风建设相关工作，

落实班级学风数据量化考核、班级学风目标责任制等以班级为主体的

具体措施，压实学风建设目标和任务，形成学风建设责任机制，促进

学院学风建设由“规范要求”向“习惯养成”转变，在广大学生中形

成“比、学、赶、帮、超”的学习热潮，以期培养理想信念坚定、专

业知识扎实、思维方式缜密、综合素质全面的新时代勘探人才。 



三、具体措施 

1、实施班级学风数据量化考核，强化目标导向 

根据学生班级学风相关工作，将学风日常表现、班级学生成绩等

形成可视化的数据，列入考核指标。考核方案共有一级指标 2 项、二

级指标 6 项，详见《地学院班级学风考核量化体系表》。学院学生学

业发展与指导中心统筹考核相关工作，定期公布相关考核数据，落实

考核工作要求。 

2、制定班级学风建设方案，明确班委职责 

班级要召开辅导员、班主任参加的班委会、班会，分析班级学风

现状以及存在的问题，制定班级学风建设方案，涵盖“班级学风建设

的具体目标、具体可操作的系列措施、抵制不良风气的具体办法”等，

做到各个班委责任清晰、分工明确。方案要符合班级学风实际情况，

学风目标合理且正向，措施科学且可执行性强，办法严谨具有教育效

果，方案在广泛征集班主任、辅导员、全班同学意见后，上交学院备

案。 

3、落实班级学风目标责任制，压实建设责任 

学院与班级主要负责人签署《班级学风建设目标任务书》，压实

目标责任。各班级班长、团支书为学风建设第一负责人，要肩负起学

风建设责任，落实班级学风建设方案，开展学风建设相关工作。学院

在建设周期内督促落实目标并检验成效，对于完成好的班级进行奖励，

对于完成较差班级班长，责令做出书面说明和整改方案，对于工作敷

衍、态度消极的责任人，予以停职或免职。 



五、工作要求 

1.学院学生工作办公室全面负责学院学风建设工作，制定对应方

案并组织实施，对学风建设情况进行总体检查、监督和考核。 

2.各班根据工作要求，结合班级具体情况制定行之有效的行动措

施，把学生的思想统一到学风建设上来。 

3.学生党员和学生干部在学风建设活动中要争当先锋，充分发挥

先锋模范和桥梁纽带作用。 
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附 地学院班级学风考核量化体系表 

 

班级名称

年限/或学期学年

数据内容

优良率 平均优良率

及格率 平均及格率

英语四级通过率

英语六级通过率

学分预警率（以教务处提

供了各学院欠学分大于10

分的预警人数为准）

预警人数/比例

违反诚信考试、学术道德

等情况

作弊等违纪人数（有作弊学生一票否

决）

人均欠学分数 人均欠学分数

一级指标 二级指标

英语

学情数据

学业预警情况


